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บทที่ 1

แผนผังการจัดการเร่ืองรองเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบ

ศูนยรับเรื่องรองเรียนทุจริตและประพฤติมชิอบ
ขององคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย

1.รองเรยีนดวยตนเอง ณ สํานักงานองคการบริหาร
สวนตําบลเมืองมาย

ประสานงานหนวยงานท่ีรับผิดชอบดําเนินการ
ตรวจสอบขอเท็จจริง

ยุติ เรื่องแจงผูรองเรียน/
รองทุกขทราบ

(15 วัน)

ไมยุติ เรื่องแจงผู
รองเรียน/

รองทุกขทราบ

สิ้นสุดการดําเนินการรายงานผลใหผู
รองเรียนทราบ

2.รองเรยีนผานเว็บไซตสํานักงาน
องคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย

www.muangmai.go.th

3.รองเรยีนผานทางโทรศัพท
081-8858680

054-019895

4.รองเรยีนผานทาง www.facebook.com/

องคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย อําเภอแจหม

5.รองเรยีนผานตูไปรษณยี ถึง สํานักงานองคการ
บริหารสวนตําบลเมืองมาย 208 หมู 5 ตําบลเมือง

มาย อําเภอแจหม จังหวัดลาํปาง 52120
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บทที่ 2 บทนํา

2.1 หลักการและเหตุผล

องคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย มีบทบาทหนาท่ีหลัก ในการกําหนดทิศทาง วางกรอบ
การดาเนินงานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ การสงเสริม และคุมครองจริยธรรม
ของสวนราชการ ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน และปราบปรามการทุจริต เพ่ือใชเปน
เครื่องมือสําคัญในการสรางการมีสวนรวมจากทุกภาคีเครือขายดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต
คอรรัปชั่น การสงเสริมและคุมครองจริยธรรมบุคลากรองคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย นอกจากนี้ ยังมี
หนาท่ีสําคัญในการรับแจงเบาะแสและเรื่องรองเรียน ประสาน ติดตาม หนวยงานท่ีเก่ียวของกับการจัดการ
เรื่องรองเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบ จากชองทาง การรองเรียนของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตโดยมี
5 ชองทาง ประกอบดวย

1) รองเรียนดวยตนเอง ณ สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย
2) รองเรียนผานเว็บไซต สํานักงานองคการบริหารสวนตําบลเมืองมายwww.muangmai.go.th
3) รองเรียนผานทางโทรศัพท 081-8858680,054-019895
4) รองเรียนผานทาง www.facebook.com/ องคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย อําเภอแจหม
5) รองเรียนผานตูไปรษณีย ถึง สํานักงานองคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย 208 หมู 5
ตําบลเมืองมาย อําเภอแจหม จังหวัดลําปาง 52120

2.2 วัตถุประสงค

1) เพ่ือใหบุคลากรผูเก่ียวของ หรือเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบสามารถนาไปเปนกรอบแนวทาง
การดาเนินงานใหเกิดรูปธรรม ปฏิบัติงานตามมาตรฐาน กระบวนการจัดการเรื่องรองเรียน/แจงเบาะแส ดาน
การทุจริต และประพฤติมิชอบ ไดอยางมีประสิทธิภาพ

2) เพ่ือใหม่ันใจวากระบวนการจัดการเรื่องรองเรียน/แจงเบาะแสดานการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบใชเปนแนวทางการปฏิบัติงานตามข้ันตอน ท่ีสอดคลองกับขอกําหนด ระเบียบ หลักเกณฑ และ
กฎหมาย ท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรื่องรองเรยีน/รองทุกข อยางครบถวนและมีประสิทธิภาพ

3) เพ่ือเปนหลักฐานแสดงข้ันตอนและวิธีการปฏิบัติงานท่ีสามารถถายทอดใหกับ ผูเขามา
ปฏิบัติงานใหม พัฒนาใหการทางานเปนมืออาชีพ รวมท้ังแสดงหรือเผยแพรใหกับบุคคลภายนอก

หรือ ผูใหบริการใหสามารถเขาใจและใชประโยชนจากกระบวนการท่ีมีอยู รวมถึงเสนอแนะ ปรับปรุง
กระบวนการ ในการปฏิบัติงาน

4) เพ่ือพิทักษสิทธิของประชาชนและผูรองเรียน/แจงเบาะแส ตามหลักธรรมาภิบาล
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บทท่ี 3

ระบบการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ

3.1 บทบาทหนาท่ีรับผิดชอบของหนวยงาน

มีบทบาทหนาท่ีในการดาเนินการเสริมสรางความเขมแข็งและเปนเครือขายสําคัญ ในการ
ขับเคลื่อนนโยบาย และมาตรการตางๆ ในการตอตานการทุจริตมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้

1) จัดทาแผนการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของสวนราชการ ให
สอดคลองกับยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต และนโยบายของรัฐบาลท่ีเก่ียวของ

2) ประสาน เรงรัด และกากับใหเจาหนาท่ีผูเก่ียวของ ดาเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหนวยงาน

3) ดาเนินการเก่ียวกับขอรองเรียนการทุจริต การปฏิบัติหรือการละเวนการปฏิบัติหนาท่ี โดย
มิชอบของเจาหนาท่ีในหนวยงาน

4) ปฏิบัติงานรวมกับหรือ สนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือไดรับ
มอบหมาย

3.2 หลักเกณฑในการรับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ

3.2.1 ใชถอยคาเบื้องตน และใชถอยคาสุภาพ ประกอบดวย

1) ชื่อ ท่ีอยูของผูรองเรียน ชดัเจน
2) วัน เดือน ป ของหนังสือรองเรียน
3) ขอเท็จจริง หรือพฤติการณ ของเรื่องท่ีรองเรียนปรากฏอยางชัดเจนวามีมูลขอเท็จจริง เก่ียวกับการ
ทุจริตของเจาหนาท่ีหรือหนวยงาน ชัดแจงและเพียงพอท่ีจะสามารถดาเนินการสืบสวนหรือสอบสวนได
4) ระบุพยานเอกสาร พยานวัตถุ และพยานบุคคล (ถามี)

3.2.2 ขอรองเรียนตองเปนเรื่องจริงท่ีมีมูลเหตุมิไดหวังสรางกระแสหรือสรางขาวท่ีเสียหายตอบุคคล
อ่ืนหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ

3.2.3 เปนเรื่องท่ี ผูรองเรียนไดรับความไมชอบธรรมอันเนื่องมาจากการปฏิบัติหนาท่ีตางๆของ
เจาหนาท่ีสํานักงานองคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย

3.2.4 ไมเปนคารองเรียน ท่ีเขาลักษณะดังตอไปนี้

1) คํารองเรียน ท่ีเขาสูกระบวนยุติธรรมแลว หรือเปนเรื่องท่ีศาลไดมีคาพิพากษาหรือคาสั่งถึงท่ีสุด
แลว

2) คารองเรียน ท่ีเกิดจากการโตแยงสิทธิระหวางบุคคลตอบุคคลดวยกัน นอกเหนือจากหลักเกณฑ
ดังกลาวแลว ใหอยูในดุลพินิจของผูบริหารทองถ่ิน วาจะรับไวพิจารณาหรือไมเปนเรื่องเฉพาะกรณีไป
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บทที่ 4

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน

4.1 หนวยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย

4.2 กระบวนการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต ผูรองเรียนยื่นเรื่องรองเรียนผานทางชองทางตางๆ
ขององคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย โดยใหเจาหนาท่ีผูเก่ียวของดาเนินการตามข้ันตอนดังนี้

4.2.1 เจาหนาท่ีรับเรื่องรองเรียนการทุจริตตามชองทางตางๆ
4.2.2 เจาหนาท่ีประสานหนวยงานท่ีเก่ียวของดาเนินการตรวจสอบขอเท็จจริง
4.2.3 เจาหนาท่ีตรวจสอบขอเท็จจริง - กรณีเรื่องยุติ ใหแจงผลใหผูรองเรียนทราบภายใน 15 วัน

- กรณีเรื่องไมยุติ

1) ใหแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริง
2) แจงการดาเนินงานใหผูรองเรียนทราบเบื้องตน ภายใน 15 วัน
4.2.4 เจาหนาท่ีจัดทารายงานสรุปผลเรื่องรองเรียนการทุจริตเสนอผูบริหาร

4.3 การบันทึกเรื่องรองเรียน
4.3.1 กรอกแบบฟอรมบันทึกเรื่องรองเรียน โดยมีรายละเอียด ชื่อ – สกุล ท่ีอยู หมายเลขโทรศัพท

ติดตอ เรื่องรองเรียน และสถานท่ีเกิดเหตุรวมถึงสาเหตุ
4.3.2 ทุกชองทางท่ีมีการรองเรียน เจาหนาท่ีตองบันทึกขอรองเรียนลงสมุดบันทึก ขอรองเรียน

4.4 การติดตามแกไขปญหาเรื่องรองเรียน
ใหหนวยงานหรือเจาหนาท่ีผูเก่ียวของรายงานผลการดาเนินการใหคณะกรรมการรองเรียนการทุจริต

ทราบ ภายใน 15 วันทาการ เพ่ือดาเนินการแจงใหผูรองเรียนทราบ
4.5 การรายงานผลการดาเนินงานใหผูบริหารทราบ - รวบรวมขอมูล และรายงานสรุปการดาเนิน

การเรื่องรองเรียนการทุจริตใหผูบริหารทราบ - รายงานเรื่องรองเรียนหลังจากสิ้นปงบประมาณ เพ่ือดาเนินการ
จัดทาขอมูลเชิงสถิติเรื่องรองเรียนการทุจริตประจาป
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บทที่ 5

ชองทางการรับเร่ืองรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ชองทางการรองเรียน ความถ่ีในการตรวจสอบชองทาง หมายเหตุ
1.ณ สํานักงานองคการบริหารสวน
ตําบลเมืองมาย
( กรณีรองเรียนดวยตนเอง)

ทุกวัน เวนวันหยุดราชการ

2. รองเรียนผานเว็ปไซตของ
หนวยงาน www.muangmai.go.th

ทุกวัน

3. รองเรียนผานทางโทรศัพท
081-8858680,054-019895

ทุกวัน เวนวันหยุดราชการ

4. www.facebook.com/องคการ
บริหารสวนตําบลเมืองมาย

ทุกวัน

5. รองเรียนผานตูไปรษณีย  ถึง
สํานักงานองคการบริหารสวนตําบล
เมืองมาย 208 หมู 5 ตําบลเมืองมาย
อําเภอแจหม จังหวัดลําปาง 52120

ทุกวัน เวนวันหยุดราชการ
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บทที่ 6

หนังสือรองรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ

วันท่ี..................เดือน..............................พ.ศ. ...........................

เรื่อง ................................................................................................................................................................
เรียน นายกองคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย

ขาพเจา ..................................................................................อายุ.........................ป
อยูบานเลขท่ี.............หมูท่ี............ตาบล...........................อาเภอ .........................จังหวัด ..................................
โทรศัพท..............................อาชีพ ..................................... เลขท่ีบัตรประชาชน ................................................
ออกโดย .....................................................วันออกบัตร ............................วันหมดอายุ......................................
มีความประสงคขอรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ เรื่อง
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
** ขอมูลเก่ียวกับ ชื่อ สกุล ท่ีอยู หมายเลขโทรศัพท อีเมล จะถูกจัดเก็บเปนความลับ ** ท้ังนี้ ขาพเจาขอ
รับรองวาคาขอรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามขางตนเปนจริงทุกประการ โดยขาพเจาขอสง
เอกสารหลักฐานประกอบการรองเรียน (ถามี) ไดแก

๑) .........................................................................จานวน..................................ชุด
๒) .........................................................................จานวน..................................ชุด
๓) .........................................................................จานวน..................................ชุด

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดาเนินการตอไป

ลงชื่อ...................................................ผูยื่นคํารอง ลงชื่อ............................................เจาหนาท่ี
(...................................................) (...................................................)

/ เรียนหัวหนา...
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เรียน หัวหนาสํานักปลัด อบต.เมืองมมาย เรียน ปลัด อบต.เมืองมาย
............................................................................ ............................................................................
............................................................................ ............................................................................
ลงชื่อ................................................................... ลงชื่อ..................................................................

(..................................................................) (..................................................................)

เรียน นายกองคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย

............................................................................

...........................................................................

ลงชื่อ...................................................................

(..................................................................)
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รายงานสถิติการรับแจงเรื่องรองเรียน

การทุจริตและประพฤติมิชอบ

เดือน
จํานวนเรื่อง
รองเรียน

ดําเนินการ
เรียบรอยแลว

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ยังไมได
ดําเนินการ

ตุลาคม 2565 - - - -

พฤศจิกายน 2565 - - - -

ธันวาคม 2565 - - - -

มกราคม 2566 - - - -

กุมภาพันธ 2566 - - - -

มีนาคม 2566 - - - -

องคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย ไมไดรับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
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