
แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม ท่ีควรทําและไมควรทํา ( Dos & Don'ts)
องคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย  อําเภอแจหม  จังหวัดลําปาง

----------------------------------------------

เพ่ือใหพนักงาน และเจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบลเมืองมาย มีความเขาใจในประมวล
จริยธรรมมากข้ึนสามารถนําไปใชในการปฏิบัติและปฏิบัติหนาท่ีไดอยางเหมาะสม เพ่ือใหควรแกความไววางใจ
และความเชื่อม่ันของประชาชน ดํารงตนเปนแบบอยางท่ีดีงาม จึงสรุปแนวทางการปฏิบัติงานท่ีควรทําและไม
ควรทํา ดังนี้

หลักการ/คานิยม ขอควรทํา/(Do’s) ขอไมควรทํา/(Don’t)
1.ยึดม่ันในการปกครอง
ระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข

- ตระหนักและยืดมันในหลักการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
- รับฟงคิดเห็นของเพ่ือนรวมงาน
หรือผูท่ีมีสวนไดสวนเสียและนําความ
คิดเห็นท่ีเปนประโยชนไปใชในการ
ปฏิบัติงาน และ/หรือประกอบการ
พิจารณาการพัฒนาการทํางานใหดี
ยิ่งข้ึน
- ปฏิบัติหนาท่ีโดยสามารถอธิบาย
เหตุผลในเรื่องตางๆ ขอมูลท่ีจําเปน
ใหผูเก่ียวของไดทราบดวย
- การปฏิบัติหนาท่ีจําเปนตอง
ตัดสินใจดวยเสียงขางมาก จะตองให
ความสําคัญแกความคิดความเห็น
ของเสียงสวนนอยดวย

- แสดงพฤติกรรมท่ีกอให เ กิดความ
เคลือบแคลงสงสัยวาเปนการตอตาน
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
- ใชอํานาจบังคับหรือแสดงพฤติกรรมท่ี
กอใหเกิดความเคลือบแคลงสงสัยวาเปน
การกดดันใหเพ่ือนชนรวมงาน ผูมีสวน
เก่ียวของผูมีสวนไดสวนเสีย หรือผูอ่ืน
ปฏิบัติตามความตองการของตน
- ปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบ
เห็นวามีการกระทําท่ีไมจงรักภัคดีตอ
สถาบันตอพระมหากษัตริย

2. ซื่อสัตย สุจริตสํานึกท่ีดี
และรับผิดชอบตอหนาท่ี

- ตระหนักในบทบาทหนาท่ี
รับผิดชอบท้ังในหนาท่ีราชการท่ีดี
และขาราชการท่ีดี
- ปฏิบัติหนาท่ีดวยความรอบคอบ
รวดเร็วเต็มกําลังความสามารถและ
กลารับผิดชอบในความผิดพลาดท่ี
เกิดข้ึนจากการปฏิบัติหนาท่ี รวมท้ัง
พรอมรับการตรวจสอบจากบุคคล
หรือหนวยงานท่ีมีหนาท่ีในการ
ตรวจสอบ
- เสียสละและอุทิศตนในการทํางาน

- ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติหนาท่ี
โดยไมคํานึงถึงความเสียหายท่ีอาจจะ
เกิดข้ึนตองานตอองคกร ตอรัฐบาลตอ
ประชาชนหรือตอประเทศชาติ
-ปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบ
เห็นวามีการกระทําท่ีขาดความ
รับผิดชอบตอหนาท่ีปฏิบัติหนาท่ีดวย
ความลาชาไมโปรงใส
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มาตรฐานจริยธรรม ขอควรทํา/(Do’s) ขอไมควรทํา/(Don’t)
3. กลาตัดสินใจและ
กระทําในสิ่งท่ีถูกตองชอบ
ธรรม

- ตระหนัก และยึดม่ันในคุณความดี
และประพฤติปฏิบัติตนใหสอดคลอง
กับคําสอนหรือหลักปฏิบัติของศาสนา
และใหเหมาสมในฐานะท่ีเปน
ขาราชการ
- ปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดหลักความถูกตอง
ตามหลักกฎหมาย หลักวิชาการ และ
แนวปฏิบัติท่ีเก่ียวของ
- ปฏิบัติหนาท่ีโดยกลาแสดงความ
คิดเห็นหรือทักทวงเม่ือพบวามีการ
กระทําในสิ่งท่ีไมถูกตอง

- ประพฤติปฏิบัติตนตามความพึงพอใจ
สวนตัวโดยไมคํานึงถึงหลักคําสอนของ
ศาสนา หรือความเหมาะสมในการเปน
ขาราชการท่ีดี
- ปฏิบัติหนาท่ีโดยไมคํานึงถึงหลัก
กฎหมายหลักวิชาการ และแนวปฏิบัติท่ี
เก่ียวของ
- ปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบ
เห็นวามีการกระทําในสิ่งท่ีไมถูกตอง

4. คิดถึงประโยชน
สวนรวมมากกวา
ประโยชนสวนตัวและมีจิต
สาธารณะ

- ปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดถือประโยชนของ
ราชการ ประชาชนหรือประเทศชาติ
เปนหลัก
- ละเวนการเรียกรับหรือดําเนินการใด
ท่ีประสงคจะใหตนเองไดรับประโยชน
ตอบแทนจากการปฏิบัติหนาท่ี

- ใชความรูสึกสวนตัวในการปฏิบัติหนาท่ี
มีอคติตองานปฏิบัติ ตอผูรวมปฏิบัติ ตอ
ผูรวมงาน ตอองคกร ตอรัฐบาล หรือตอ
ประชาชน
- ปฏิบัติงานโดยมุงใหเกิดประโยชนของ
ตัวเองมากกวาคํานึงถึงประโยชนของ
สวนรวม
- ปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบ
เห็นวามีการกระทําท่ีนําความความคิด
เห็นสวนตัวมาใชปะปนกับการปฏิบัติ
หนาท่ี
- ใชตําแหนงหนาท่ีเรียกรับ ยอมรับ หรือ
ดําเนินการอ่ืนใดเพ่ือแสวงหาประโยชน
สวนตนกระทําการอันเปนการกอใหเกิด
ความเคลือบแคลงสงสัยวาเปนการเอ้ือ
ประโยชน โดยมิชอบใหตนเอง หรือ
บุคคลอ่ืน
- ใชอํานาจหนาท่ีตําแหนงกลั่นแกลง
ผูใตบังคับบัญชาหรือบุคคลอ่ืนใหไดรับ
ความเสียหาย
- ปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบ
เห็นวามีการกระทําท่ีนําตําแหนงหนาท่ี
ไปใชแสวงหาประโยชนสวนตน
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หลักการ/คานิยม ขอควรทํา/(Do’s) ขอไมควรทํา/(Don’t)
5. มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน - ปฏิบัติหนาท่ีโดยคํานึงถึง

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือให
งานบรรลุเปาหมายอยางดีท่ีสุด
- รักษาและพัฒนามาตรฐานการ
ทํางานท่ีดีเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการทํางาน
ใหดียิ่งข้ึน

- ปฏิบัติหนาท่ีโดยใหความสําคัญกับ
กระบวนงานท่ีระเบียบหรือกฎหมาย
ไมไดกําหนดไว จนไมคํานึงถึงผลสําเร็จ
ของงาน
- ปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบ
เ ห็ น ว า มี ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น า ท่ี ไ ม เ ต็ ม
ความสามารถท่ีมีอยู หรือตามมาตรฐาน
เดิมท่ีเคยปฏิบัติหรือตามความพึงพอใจ
สวนตัว

6. ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปน
ธรรมและไมเลือกปฏิบัติ

- ปฏิบัติหนาท่ีโดยคํานึงถึงความเปน
ธรรมท่ีมีผูมีสวนเก่ียวของในเรื่องนั้นๆ
จะไดรับท้ังทางตรงและทางออม
-ใหบริการและอํานวยความสะดวกแก
ผูมาติดตอราชการดวยอัธยาศัยท่ีดี
สุภาพและสรางความประทับใจแก
ประชาชนผูขอมารับบริการดวยน้ําใส
ใจจริง
- ตระหนัก เคารพ และปฏิบัติหนาท่ี
ตามท่ีกําหนดในรัฐธรรมนูญในฐานะ
ประชาชนชาวไทย
- ปฏิบัติหนาท่ีในความรับผิดชอบให
เปนไปตามท่ีรัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย
ท่ีเก่ียวของกําหนด และทักทวงเม่ือ
พบวา มีการกระทําท่ีไมสอดคลองกับ
รัฐธรรมนูญหรือกฎหมายท่ีเก่ียวของ

- ปฏิบัติหนาท่ีโดยนําความเชื่อสวนตัว
ทางการเมืองมาใชในการเลือกปฏิบัติ
ราชการในเรื่องตางๆ
- แสดงความคิดตอสาธารณะโดยไม
คํานึงถึงหนาท่ีความรับผิดชอบในฐานะท่ี
เปนขาราชการท่ีตองมีความเปนกลาง
ทางการเมือง
- มีอคติในการปฏิบัติหนาท่ีโดยเลือก
ปฏิบัติอยางไม เปนธรรมปลอยปละ
ละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบเห็นวามีการ
เลือกปฏิบัติอยางไมเปนธรรม
-ใชชองวาของกฎหมาย/ระเบียบกระทํา
การอันเปนการกอใหเกิดความเคลือบ
แคลงสงสัยวาเปนการไมซื่อสัตยสุจริต
- กระทําการละเวนหรือละเมิดท้ัง
กฎหมายท้ังในการปฏิบัติราชการและ
การดําเนินชีวิตสวนตัว
- ปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบ
เห็นวามีการกระทําท่ีเปนการละเวนหรือ
ละเมิดการปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญหรือ
กฎหมาย


